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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 701-2023-MPP/A.

Panao, 03 de octubre del 2023.

VISTOS:

El Memorandum N°567-2023-MPP/GM, de fecha 03 de octubre del 2023, emitido por el despacho de la Gerencia
Municipal, donde adjunta las Bases del Concurso publico para el Proceso de Seleccién y Contratacion del Personal
bajo la modalidad del Decreto Legislativo N°1057, Concurso CAS N°003-2023-MPP, POR NECESIDAD TRANSITORIA,
para su aprobacién mediante acto resolutivo, Y:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos N°194 y 195 de la constitucién politica del estado,
odificado por la ley N° 28607 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar
P la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece gue los gobiernos locales gozan de autonomia
blitica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer
dctos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6) del articulo 20, concordante con el articulo 43 de la Ley N°
0,:, 27972 - Ley Organica de Municipalidades, se estipula como una de las atribuciones del alcalde la de dictar
Z\Resoluciones de Alcaldia con las cuales aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo con sujecion a las
eyes;

Que, el Contrato Administrativo de Servicio, es una modalidad contractual de la Administracién Publica,
que vincula a una Entidad Piblica con una persona que presta servicios de manera no auténoma, se rige por normas
de derecho publico y confiere a las partes Gnicamente los beneficios y obligaciones que establece el Decreto
(Legislativo N° 1057, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, y sus modificatorias. Asi
Yismo segun el articulo 8° de la norma ex antes refiere que, el acceso al régimen de contratacién administrativa de
Bprvicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico;

Que, el articulo 5 de la a Ley Marco del Empleo Publico - Ley N.° 28175, sefiala que “El acceso al empleo
publico se realiza mediante concurso publico y abierto, por el grupo ocupacional, en base a los méritos y capacidad
de las personas, en un régimen de igualdad de oportunidades”;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N°651-2023 MDM/PP, en su articulo primero se CONFORMAR, la
Comision Evaluadora para el proceso de Contratacidn Administrativa de Servicio N°003-2023-MPP/A, de la
Municipalidad Provincial de Pachitea;

Que, a efectos de cumplir con las disposiciones normativas sefaladas en la Ley gue regula el Régimen
Especial de Contratacion de Administracién de Servicio, resulta necesario establecer los procedimientos que
orienten las acciones referidas al proceso de seleccién para la contratacion del personal bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de servicio de la Municipalidad Provincial de Pachitea, debiendo de ejecutar el proceso de
seleccion en funcion de idoneidad, experiencia y formacién para contratar servicios en dicha modalidad, para las
diferentes Unidades Organicas de la Entidad Municipal;

Que, dentro de ese contexto mediante Memorandum N°567-2023-MPP/GM, de fecha 03 de octubre del
2023, de del despacho de alcaldia, comunica disposicién y visto bueno para la aprobacion de las bases del Concurso
Publico CAS N°003-2023/MPP-POR NECESIDAD TRANSITORIA, mediante el acto resolutivo correspondiente, por lo
cual es procedente atender;

Que, estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por la Constitucién Politica del Estado y
la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, las Bases Administrativas del Concurso Publico para el Proceso de Seleccién
y Contratacion del Personal, bajo la modalidad del Decreto Legislativo N°1057, proceso CAS N°003-2023/MPP-POR
NECESIDAD TRANSITORIA, a efectos de coberturar plazas Organicas vacantes, para la contratacion de servicios
profesionales que brindaran sus servicios en esta corporacién edil.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Comisién Evaluadora, desarrolle bajo responsabilidad el proceso de
contratacion Administrativa de Servicios N°003-2023-MPP, de la Municipalidad Provincial de Pachitea, de
conformidad con el Decreto Legislativo que regula el régimen de Contratacion Administrativa de Servicios- Decreto
Legislativo N°1057, y su respectivo reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°075-2008-PCM.

ARTICULO TERCERO: DERIVAR, a la Comisién Evaluadora toda la documentacidn sustentatoria a efectos de
realizar su publicacion de la presente resolucion como asi mismo de las Bases del Concurso Publico N°003-2023-
MPP/A, para el correcto y normal desarrollo del Proceso de Contratacion Administrativa de Servicios.

DN! 22530111

Jr. Espinar N*121. Panao, Huéanuco - Peru
E-mail: mpp@munipachitea.gob. pe — web: www.munipachitea.gob.pe
RUC. N° 20183985121



